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по"ложение о нормftх прsфессиоýальной этцки педагогических
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учреждения Степнинского детского сада Лi|2

1" общие полож8ния

i .l. Нас,гояil{ее Положение разработано на основании
Конi;тrtтуции Российокой Фед*рации, Федеральных законов от 25
декабря 2008 г. ,Ц 2,1з-Ф3 "О шротиводействии коррупции'' от 29
;tекабря 2012 г. Jrгg 273-Фз "об образовании в Российской
Фe;iepari}4 !i ", других фелеральных законоý, содержащих
0ГраниЧе}[ия} запреты и обязателъства для IIЁдагогических
работнико]з.

1.2, Насто:tщее ГIоложение устаЕавливяет нормы
п роtРессиональной этики Педагогических работнЙков
lvl} [ILIциlIаJIьнсго казе}лt-{ого дошколъного образовательного
)1Llрgждения С"гепl{инскOго детского сада &2 (дuпее Упреждение).

1.з, IIоложение предетавляgт собой свод обrциi принципов
профессиOнальногл }тики t{ основных правил поведения при
о су шlec]"B;{eн ии педа гоги ческой деятельности.

l .4 . I {икакая LIopMa настоящего Положения
lоjIкова,гься как шр*дIIисывающая иди допускающая
действvющего закоFlодатеj]ъства об образоваýии.

1.5. Настояшlеg По,,lожение служит целям:

Не должна
нарушgние

. ilовышения liоверия граждан к Учреждению;
'\. 

устаноВленрlЯ и обобЩения нравственно-этиъ{ýск}{х нOрм
деятелъности педагогических работников и их
шрос]lессиона;тьt;ого повеДениll для достойного



осушествления ими своеи профессиональной

деятелъности и гIовышения эффективности выполнения

дошкностных обязанностей ;

. содействия укреплению авторитета и

единых норм поведения педагогических
Учрежденияl

. регулирования профессионально-этических проблем
во взаимо01ношениях педагогических работников,
возникающих в процессе их совместной деятельности;

. воспитания высоконравственной личности
педагогического работника, соответствуюtцеЙ нормам
и принципам обrцечеловеческой и профессиональной
морали.

1.б. fIоложсение служит основой для формирования
взаимоотношений, основанных на нормах морали,

уважительном отнOшении к педагогической деятельности в

общественItом сознании.
!,7 , Знание и соблюдение норм настояцIего Положения

является нравственным долгом каждого педагогического

работника Учреlкления И обязательным критерием оценки

KaLIecTBa его профессиональной деятельности.
1.8 Педагогический работникп осуIцествляющиЙ

педагоГическуЮ деятелЬностЬ илИ поступающиЙ на работу,
изучив содержание настояIцего Положения, вправе принять

для себя его нормы или отказаться от педагогической

деятельнос,ги.

2. Обязательства педагогических работников перед
профессиональноЙ деятельностью.

2.1 , Педагогические работники при всех обстоятельствах

дол}кнЬI сохранятЬ честЬ И достоинство, присущие их

деятельности.
2,2. В процессе своей профессиональной деятельности

педагогические работники дол}кны соблюдать следуюIцие

этические принципы:
о законностьl
о объективность;
о компетентность;

обеспечению
работников


